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Antecedentes Personales:
Nombre				:	Jorge Claudio Álvarez Torrejón
RUT				:	9.347.531-3
Dirección			:	Rio Copiapó Nro. 1586
Comuna				:	Copiapó.
Fecha de Nacimiento		:	12 de de Febrero 1964
Estado Civil			:	Casado
Profesión			:	Ingeniero en Administración de Empresas, y Contador General.
Teléfono			:	968475220
Licencia de Conducir		:	Clase B
Correo Electrónico		:	jcalvaret@hotmail.com
Nacionalidad			:	Chilena
Antecedentes Académicos	:
Enseñanza Superior        :	1989-1992, IPROA, Ingeniería en Administración de Empresas Instituto Profesional de Atacama, de Copiapó, dependiente de la U. de Atacama:

Enseñanza Media		:	1979-1982, Instituto Comercial de Copiapó

Curso Complementario para el titulo de Contador:	1983, Instituto Comercial de Copiapó, seminario “Matemáticas Comerciales y Financieras aplicadas en la Contabilidad”

Enseñanza Básica		:	1971-1978, Escuela E nro. 18 de Copiapó

Cursos Complementarios:	
2014-2015, Curso de Inglés intermedio, en KOE S.A.S.
2011, Diplomado en Administración de Contratos, Centro de Formación Técnica CEPA, Copiapó.
2011, Curso de Excel Avanzado, INACAP, Copiapó.
2010, Ley de Subcontratación, Boletín del Trabajo, Copiapó.
2010, Control de Calidad.
	2010, Seminario Liderazgo en el Campo Laboral.
2009, Seminario de Jornadas Excepcionales de Trabajo y Semana Corrida, Boletín del Trabajo, Copiapó.
2008, Monitor de Prevención de Riesgos.  Sernageomin, Copiapó.
2007, Mantención de Equipos y Maquinarias Caterpillar, impartido por Finning en las instalaciones de la empresa.
	2002, Diplomado para el Control de la Gestión y Costos. Sierra y Ballesta Consultores Asociados, La Serena
2001, Comercio Exterior, Facultad de Ingeniería Departamento de Industria y Negocios, Universidad de Atacama, Copiapó.
	1999,  Auditoria Contable Tributaria ,Jorge Mendoza Abarca y Asociados, Copiapó.
Conocimientos Generales:	
ERP Softland, Transtecnia, Digital
 Excel avanzado, Word, Acces.
Conocimiento Geografía de la Región de Atacama.
Conocimiento de Rutas y Caminos de Chile.

Antecedentes Laborales:

 Octubre de 2017 a Marzo 2018:		
Transportes   Santa   Elvira    Ltda. (Lundin Mining, Minera Candelaria), PlazoFijo:  
Jefe   de Operaciones de Transportes y Maquinarias en las Minas Alcaparrosa y Santos, para el Carguío y Transporte de Minerales, (3000 mil Tons. por turno), desde Interior Mina hasta las Plantas de Tratamiento de Minerales;  mantención, reparación y construcción de caminos;   mantención y construcción de Botaderos, Construcción Plataformas de Sondaje.
Responsabilidades: 
• Coordinar las actividades diarias en base al Carguío y extracción de Mineral.
• Requerir diariamente los Reportes de Jefes de Turno. 
• Realizar Control de avance de trabajos de acuerdo a programas de producción. 
• Aprobar Informe mensual de Producción para generar Estados de Pagos.
• Requerir del Jefe de Taller informe diario de status y disponibilidad de Equipos e informe de mantenciones y reparaciones.
• Aprobar Programa de trabajo de Taller.
• Asegurar la gestión del programa de seguridad para el proyecto. 
• Control de Calidad de los procesos productivos
• Participación en reuniones mensuales de seguridad del Cliente, 
• Responsable de velar por el buen uso y estado de los bienes y recursos de la empresa. 
• Responsable del cumplimiento de todos los procedimientos de seguridad del personal y Equipos a cargo. 
• Realizar informe Diario de Producción y seguridad.

Enero de 2017 a Octubre de 2017:   
Sociedad de Inversiones Copayapu Ltda., Socinco,  (En Minera Candelaria de Minning Lunding), Jefe de Operaciones:
Carguío y Transporte de Magnetita desde Acopio Concentradora a Canchas de Recuperación.  Separación y Acopio de Magnetita (Mineral de Fierro) y Bolas de Acero.  Equipos utilizados:   Cargadores Frontales, Excavadoras, Camiones 6x4, Bateas, Ramplas.
• Verificación de los trabajos de acuerdo a Contrato con el Mandante.
• Coordinar las actividades diarias de Operaciones y Taller de Mantención.
• Requerir diariamente los Reportes de Jefes de Turno, visados por el Mandante. 
• Realizar Control de avance de trabajos de acuerdo al Contrato de Obra. 
• Aprobar Informe mensual de Producción para generar Estados de Pagos.
• Requerir del Jefe de Taller informe diario de status de Equipos e informe de mantenciones y reparaciones.
• Análisis diario de la disponibilidad de equipos.
• Revisión en Terreno de Avances en conjunto con el  Mandante.
• Buscar soluciones a otras necesidades del mandante dentro de la Faena.
• Participación en reuniones mensuales de seguridad del Cliente. 
• Responsable del cumplimiento de todos los procedimientos de seguridad del personal y Equipos a cargo. 
• Requerir informe de acreditación de Equipos y Personal de la Faena.

Septiembre 2016 a Enero de 2017:    Contrato a plazo fijo, 4 meses.
Fundación Integra: Ingeniero de procesos. Departamento Administración y Finanzas.
Auditoría Interna de presupuestos.
Control Inventario de Bodegas y Activos Fijos. (33 Jardines Infantiles)

Febrero 2016 Septiembre 2016 :
Proyecap Consultores Ltda., Relator y Asesor Programas Sence:
Cursos Motivacionales y Competencias Transversales.

Junio 2014 a Febrero 2016:	
Sociedad de Inversiones Tapia y Cia. Ltda., Jefe de Operaciones  de Movimiento de Tierras y Transportes:

· Movimiento de Tierras en Parque Fotovoltaico, Nivelación y Compactación de Terreno, Construcción de Caminos,  Zanjas, (Bulldozers, Cargadores Frontales, Rodillo Compactador, Excavadoras, Retroexcavadoras, Motoniveladoras, Martillo Picarroca, Perforadoras Hidráulicas, Camiones).

• Verificación de los trabajos de acuerdo a Contrato con el Mandante.
• Coordinar las actividades diarias de Operaciones y Taller de Mantención.
• Requerir diariamente los Reportes de Jefes de Turno, visados por el Mandante. 
• Realizar Control de avance de trabajos de acuerdo al Contrato de Obra. 
• Verificar la aplicación de los procedimientos de Calidad en los Procesos de Producción.  
• Aprobar Informe mensual de Producción para generar Estados de Pagos.
• Requerir del Jefe de Taller informe diario de status de Equipos e informe de mantenciones y reparaciones.
• Análisis diario de la disponibilidad de equipos.
• Revisión en Terreno de Avances en conjunto con el  Mandante.
• Participación en reuniones mensuales de seguridad del Cliente, 
• Responsable del cumplimiento de todos los procedimientos de seguridad del personal y Equipos a cargo. 
• Responsable de velar por el buen uso y estado de los bienes y recursos de la empresa.
· Transporte de Maquinarias, Equipos, y estructuras con Sobredimensión y Sobrepeso, Transporte de Carga General.

Abril 2013 a Mayo 2014:	
Transportes Verasay Ltda., Jefe de Adquisiciones y Bodega:
Bodega:  Se realiza un Programa de Mejora de Aplicación del Sistema de Bodega, con lo cual, se controlan los Inventarios, reduciendo las Perdidas, se mejora la atención a los Clientes Internos. 
Revisión de Entradas y Salidas diarias de Productos de Bodega.
Determinar Stock de Productos Mínimos, Máximos, críticos, y reposición.
Almacenaje físico de productos de acuerdo a ubicación según sistema computacional.
 Informe mensual de Costos.  Inventarios selectivos. 
Control de Pedidos de los clientes internos.
Inventario General realizado en conjunto con Auditores Externos.
Abastecimiento:  Se realiza un Programa de mejora en la forma de comprar, logrando cumplir en forma oportuna con los requerimientos de los Clientes Internos.  
Gestión de Control de Precio-Calidad.
Control de Órdenes de Compras.
Revisión Cotizaciones.
Evaluación de Proveedores.
Evaluación tiempo de respuesta a los clientes internos.
Logística:  Distribución de pedidos de productos a las sucursales de la empresa.

Abril 2012 a Abril 2013:		
Transportes   Santa   Elvira    Ltda. (Aurex Chile de Freeport MacMoran Copper & Gold):    
Jefe   de Operaciones de Transportes y Maquinarias en las Minas Alcaparrosa y Santos, para el Carguío y Transporte de Minerales, (3000 mil Tons. por turno), desde Interior Mina hasta las Plantas de Tratamiento de Minerales;  mantención, reparación y construcción de caminos;   mantención y construcción de Botaderos, Construcción Plataformas de Sondaje.
Responsabilidades: 
• Responsable del cumplimiento de todos los procedimientos de seguridad del personal y Equipos a cargo. 
• Coordinar las actividades diarias en base al Carguío y extracción de Mineral.
• Requerir diariamente los Reportes de Jefes de Turno. 
• Realizar Control de avance de trabajos de acuerdo a programas de producción. 
• Aprobar Informe mensual de Producción para generar Estados de Pagos.
• Requerir del Jefe de Taller informe diario de status de Equipos e informe de mantenciones y reparaciones.
• Análisis diario de la disponibilidad de equipos.
• Asegurar la gestión del programa de seguridad para el proyecto. 
• Asegurar la correcta ejecución de las actividades safety definidas para cada sitio donde tenga personal a cargo. 
• Participación en reuniones mensuales de seguridad del Cliente, 
• Responsable de velar por el buen uso y estado de los bienes y recursos de la empresa. 
- Realizar informe Diario de Producción y seguridad.

2008 - 2012:
Araya Hermanos S.A., me desempeño en tres Cargos:

2011 – 2012: Administración de Contratos, Movimiento de Tierra:  
· Arriendo de Maquinarias con Operadores, para la Construcción de Plataformas de Sondajes y Caminos, Mejoramiento de Caminos, Carguío de Minerales, Movimiento de Estabilizados.  para las empresas Yamana Gold, Kinross, Soquimich, Compañía Minera del Pacifico, Eton Chile, Enami, Frontera del Oro, Andina Minerals. CAp y otras.    

2008 – 2011: Jefe de Operaciones, Movimiento de Tierras:  
• Verificación de los trabajos de acuerdo a instrucciones del Mandante.
• Coordinar las actividades diarias de Operaciones y Taller de Mantención.
• Requerir diariamente los Reportes de Jefes de Turno. 
• Realizar Control de avance de trabajos de acuerdo a programas de producción. 
• Aprobar Informe mensual de Producción para generar Estados de Pagos.
• Requerir del Jefe de Taller informe diario de status de Equipos e informe de mantenciones y reparaciones.
• Analisis diario de la disponibilidad de equipos.
• Participación en reuniones mensuales de seguridad del Cliente, 
• Responsable del cumplimiento de todos los procedimientos de seguridad del personal y Equipos a cargo. 
• Responsable de velar por el buen uso y estado de los bienes y recursos de la empresa. 

Construcción de Plataformas de Sondajes y Caminos, Mejoramiento de Caminos, Carguío y Tramsporte de Minerales, Movimiento de Estabilizados.  para las empresas Yamana Gold, Kinross, Soquimich, Compañía Minera del Pacifico, Eton Chile, Enami, Frontera del Oro, Andina Minerals. CAp y otras.    
· Excavaciones, Tronaduras, Caminos, y Estabilizados, para obras civiles de Planta Desaladora en Totoralillo, comuna de Caldera, para la empresa Acciona.    

2008 – 2008:   Analista de Control de Gestión y Costos:
 Unidades de Producción de Transportes, Minería de Cobre y Sílice, Arriendo de Maquinaría Pesada, Contratos de servicios de movimiento de mineral en las empresas CMP,  Hierro Atacama, Kinross, Maricunga, y Cásale.  
Manejo de Sistema Softland.  
Estados de Pagos, revisión y cobranzas.  
Implementación y Administración de Bodega, Softland.  
Participación en la Implementación de ISO 9001.  

2007-2008:  
Coyancura SCM,  (Mina Amolanas), Transportes y Maquinarias:
Jefe de Operaciones
Transportes y Carguío de Minerales desde interior mina  a superficie.
Transportes y Carguío de Minerales desde mina a Planta Enami Paipote, 
Traslado de Equipos con Sobrepeso y sobredimensión, hacia la faena desde diferentes puntos del País.
Implementar sistema de control del negocio, revisar condiciones del circuito de transporte,  Programa mensual de Seguridad,  Procedimiento de Transportes,  Informes Gestión mensual. Registro diario de Servicios  realizados, Programa de Transporte semanal, Acreditación de Equipos y Personal en Faenas para su ingreso, mantener los Equipos y Personal  con todos sus implementos y documentación de acuerdo a las normas de Seguridad de la empresa, Control de Ruta, Velocidades, y Combustibles,(GPS).
Taller Mina:    Mantenciones Programadas, Stock de repuestos, Control de disponibilidad de equipos. Contacto con proveedores de servicios, control de personal, Investigación de Accidentes e incidentes,  Charlas de Seguridad. Registro consumo de Combustible por Equipos.
Equipos: Cargadores Cat, Scoop Cat, Excavadoras Cat, Camiones Bajo Perfil, camiones Scania, Grupos Electrógenos Cat, Compresores  Sullair de Finning, Sondeadora Osram 1000/3 de Sandvik, Equipos de perforación Axera-5 de Tamrock, Camionetas Terrano de Nissan, Camiones Volkswagen, Camiones Mack, International.

2003-2007 :
Empresa de Minería y Transportes San Mauricio:
- Jefe de Operaciones: (perforación, tronadura, Transporte y Carguío Interior Mina), Adquisiciones, Personal, y Contrato Enami).
- Control de Mantención e insumos de maquinarias y equipos.  Reparaciones mecánicas de camiones.  Reparaciones mecánicas de camiones.

1997 -2003 :
Cia. Explotadora de Minas San Andrés Ltda., Encargado de Administración y Finanzas:
- Balance Mensual; Control e Informes Mensuales de: Gestión, Costos, Remuneraciones, Bodega, Impuestos, Bancos, Fletes.
- Cálculo de Finiquitos, Remuneraciones, Feriados y Años de Servicios.  Selección de personal.
- Cálculo de: Liquidaciones de Compra de Minerales, y Declaración Mensual de Impuestos.
- Análisis de cuentas de: Proveedores, Bancos, Enami.
- Administración de Contratos con Terceros y Enami. 
- Manejo de Sistemas Computacionales de: Contabilidad, Remuneraciones, Impuestos mensuales, Fletes, Bodega, Activo, Bancos, Costos, Propiedades Mineras.   Manejo de Office..
- Representación de la Empresa ante:  Servicio de Impuestos Internos, Inspección del Trabajo, Tesorería General de la República, Enami, Sernageomin, Bancos e Instituciones Financieras, Auditorias Externas.

1991 – 1997 :	
Cia. Explotadora de Minas San Andrés Ltda., Subjefe administrativo:
- Balance mensual, Informes mensuales de: Gestión, Remuneraciones, Bodega, Impuestos, Bancos, Fletes, Costos.
-Balance Consolidado de 5 empresas relacionadas,
- Coordinación de 5 Bodegas, para evitar el sobre Stock, toma de Inventarios Selectivos y un Inventario anual completo.
- Análisis de cuentas corrientes entre 5 empresas relacionadas. (Cobranzas a través  de Facturación de Materiales y   Servicios).
 - Cálculo de Finiquitos, Remuneraciones, Feriados y Años de Servicios.
- Cálculo de: Liquidaciones de Compra de Minerales, y Declaración Mensual de Impuestos. 
- Representación de la Empresa ante: Servicio de Impuestos Internos, Inspección del Trabajo, Tesorería General de la República, Enami, Negociación Colectiva.
- Operador de Sistemas Computacionales de Contabilidad, Remuneraciones, Impuestos, Fletes, Bodega, Activo, Bancos, Costos.  Propiedades Mineras.   Manejo de office.

1989 – 1991 :	
Cia. Explotadora de Minas San Andrés Ltda., Apoderado: 
-Confección Ejercicio Contable, Informe Mensual de Costos, Declaración de Impuesto Mensual, Emisión de Facturas de Ventas, Liquidación de Minerales, Análisis Contable, Control de Activos, Informe de Fletes para pago.
- Control de Bancos, Importaciones, Inventario Bodega.
- Operador de Sistemas Computacionales de Contabilidad, Remuneraciones, Iva, Fletes, Bodega, Activo, Bancos, Costos.


1986 – 1989 :
Cia. Minera San José Ltda. (Tierra Amarilla , Copiapó), Planta de Flotación: 
Jefe de Turno:
· Operación Planta de Chancado Primario y Secundario.
· Operación Molienda Húmeda.
· Operación Circuito de Flotación.
·  Operación Cancha de Concentrados.
·  Operación Tranque de Relaves.
· Operación Romana, Pesaje de Camiones para la recepción de Minerales. Despacho de camiones con Concentrados.
· Muestrera de Minerales, Relaves, y Concentrados.
· Análisis Químico de Muestras.
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